VSeobecné podminky spol. BERGER BOHEMIA, a.s.

se sidlem Klatovska 410, PSC 320 64, Plzen
IC: 45357269, zaps. v OR u KS v Plzni, odd. B, ¢. vl. 217

platné a u¢inné od 01.09.2017 a urcujici v souladu s ust. § 1751 odst. 1 zak. ¢. 89/2012 Sb.,
obcéanskeho zékoniku, v platném znéni (dale jen ,,0Z*), ¢&st obsahu smlouvy o poskytnuti stipendia
a o uzavieni budouci pracovni smlouvy (dale jen ,,smlouva‘), ve které je uveden vyslovny odkaz na
tyto vieobecné podminky (dale jen ,,VP*)

1. Pusobnost v§eobecnych podminek

1.1 Tyto VP definuji ¢ast obsahu smlouvy o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni
smlouvy, ve které ma obchodni spole¢nost BERGER BOHEMIA, a.s. postaveni
poskytovatele stipendia a ve které je uveden vyslovny odkaz na tyto vseobecné podminky.

1.2 Uéelem smlouvy je hmotna podpora stipendisty ze strany poskytovatele stipendia oproti
reciproénimu zdvazku studenta uzaviit po usp€Sném dokonceni daného studia pracovni
smlouvu s poskytovatelem stipendia.

1.3 V souladu s ust. 8 1751 odst. 1 OZ maji odchylna ujednani ve smlouvé piednost pied znénim
VP. Pro odstranéni pochybnosti se sjednava, ze odlisné ujedndni ve smlouvé ma piednost
vzdy pouze pied tim ujednanim VP, které vyslovné upravuje smlouvou odchylné sjednanou
podminku, pravo ¢i povinnost.

1.4 Veskera ujednani smlouvy je tfeba v pochybnostech o jejich obsahu vykladat v souladu s
principy a zasadami téchto VP.

1.5 Tyto VP jsou k dispozici v pisemné formé v sidle obchodni spolecnosti BERGER BOHEMIA
a.s. a dale jsou dostupné v elektronické formé na internetové adrese spolecnosti BERGER
BOHEMIA a.s.: http://www.bergerholding.eu/.

1.6 ,,Poskytovatelem stipendia“ a ,,budoucim zaméstnavatelem® se pro ucely téchto VP rozumi
obchodni spole¢nost BERGER BOHEMIA a.s., se sidlem Plzen, Klatovska 410, okres Plzen
mésto, IC: 453 57 269, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni,
oddilu B, vlozce 217.

1.7 ,,Studentem*, ,,stipendistou” ¢i ,,budoucim zaméstnancem* se pro ucely téchto VP rozumi
osoba , ktera s poskytovatelem stipendia uzaviela smlouvu o poskytnuti stipendia a o uzavieni
budouci pracovni smlouvy, ve které vystupuje na stran¢ studenta.

2. Prava a povinnosti stran

2.1 Poskytovatel stipendia se zavazuje vyplacet studentovi stipendium, jehoz vySe se bude odvijet
od studijnich vysledki studenta, které bude tento prokazovat vzdy prostiednictvim pololetnich a
zaveéreCnych vysveédceni, a to vzdy za kazdé predchézejici skolni pololeti.

2.1.1 Prokaze-li student, Ze jeho studijni vysledky za konkrétni pololeti:

- nepiesdhnou ve vypoltu vazeného pruméru hodnotu 2,5, vyplati mu poskytovatel stipendia
stipendium ve vysi 1.500,- K¢ mési¢né;

- se budou pohybovat v rozmezi vazeného praméru hodnoty 2,5 az 3,0, vyplati mu poskytovatel
stipendia stipendium ve vysi 1.000,- K¢ mési¢ng¢;


http://www.bergerholding.eu/

- presahly ve vypoétu vazeného priméru hodnotu 3,0, vyplati mu poskytovatel stipendia
stipendium ve vysi 500,- K¢ mésicné.

2.2 Pokud student neukonci studium do piedpokladaného terminu fadného ukonceni studia,
potom je poskytovatel stipendia opravnén sjednané stipendium snizit az na castku 500,- K¢
mesiéné a po dalSich tfech mésicich az na ¢astku symbolické jedné koruny (1,- K¢) mési¢né.
Stipendium je poskytovano po dobu trvani fadného Skolniho roku (zafi az cerven).

2.3 Paklize se stipendista rozhodne navazat na stfedoSkolské studium studiem na univerzité
Ceského vysokého udeni technického v Praze (dale jen ,,CVUT®), zavazuje se o tomto informovat
poskytovatele stipendia nejpozdé€ji do posledniho dne mésice uzavirajiciho predposledni pololeti
studia na stiedni $kole. Stipendista se zavazuje informovat poskytovatele stipendia o vysledku
ptijimaciho ¥izeni na CVUT, a to nejpozdéji do posledniho dne kalendainiho mésice nasledujiciho
po ukonceni studia na stfedni Skole, resp. odborném ucilisti. V ptipad€, Zze student uspégje
V piijimacim fizeni na CVUT a po fadném ukondeni studia na stiedni $kole zahdji studia na
CVUT, zavazuji se smluvni strany této smlouvy uzaviit novou smlouvu o poskytnuti stipendia a o
uzavieni budouci pracovni smlouvy, a to nejpozdéji do posledniho dne v mésici, ve kterém student
zahaji studium na CVUT.

Dalsi ujednani

3.1 V piipadé€, Ze pracovni pomér zalozeny pracovni smlouvu, k jejimuz uzavieni se smluvni
strany smlouvou zavazaly, zanikne jinym zplisobem, nez vypovédi ze strany budouciho
zaméstnavatele z divodu podle § 52 pism. a) az c¢) zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace,
Vv platném znéni (dale jen ,,zakonik prace*), nebo dohodou z tyz divodu, tedy pokud zanikne napf.
jinym zpusobem uvedenym v § 48 odst. 1 zakoniku prace, tedy zejména v pfipade€, Ze pracovni
pomér zanikne dohodou nebo vypovédi ¢i zrusenim ve zkuSebni dob&é ze strany budouciho
zaméstnavatele pro poruSeni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisti vztahujicich se
k vykonavané praci budoucim zaméstnancem nebo okamzitym zru$enim pracovniho poméru
kteroukoliv smluvni stranou nebo vypovedi €i zrusenim ve zkuSebni dob¢ ze strany budouciho
zaméstnavatele bez udani divodu, zavazuje se student vratit poskytovateli stipendia vyplacené
stipendium nebo jeho pomérnou ¢ast, nesplni-li student svlij zavazek setrvat v pracovnim poméru
pouze zCasti.

Odstoupeni od smlouvy ze strany studenta

4.1 Student je opravnén od smlouvy odstoupit, jestlize poskytovatel stipendia je v prodleni
s vyplatou stipendia, a to nejméné dvou po sobé jdoucich mésicnich ¢astek stipendia. Student je
dale opravnén od smlouvy odstoupit, jestlize poskytovatel stipendia odmitne do posledniho dne
kalendafniho mésice nasledujiciho po ukonceni studia se studentem uzavfit pracovni smlouvu,
K jejimuz uzavieni se smluvni strany touto smlouvou zavazaly.

4.2 Utinky odstoupeni od smlouvy podle tohoto &lanku nastivaji dnem dorueni ozndmeni
studenta o odstoupeni od smlouvy poskytovateli stipendia s uvedenim dtivodu pro toto odstoupeni.
V piipadé odstoupeni od smlouvy ze strany studenta z diivodi uvedenych v tomto ¢lanku, neni
student povinen poskytovateli stipendia vratit castky stipendia vyplacené v obdobi pied
odstoupenim od smlouvy. V ptipadé odstoupeni od smlouvy ze strany studenta z divodi
neuvedenych vtomto ¢lanku se smlouva rusi od pocatku a student je zejména povinen
poskytovateli stipendia vratit ¢astky vyplacené v obdobi pied odstoupenim od smlouvy, a to
nejpozdeji do 30-ti dnii ode dne doruceni oznameni odstoupeni od této smlouvy.



5. Odstoupeni od smlouvy ze strany poskytovatele stipendia

5.1 Poskytovatel stipendia je opravnén od smlouvy odstoupit v piipadé, Ze student neukonci
studium v ptedpokladaném terminu uvedeném v ¢l. III. smlouvy s vyjimkou piipadd, kdy
k ukonéeni studia v pfedpokladaném terminu nedoslo z divodu vyssi moci (napf. diivody na
strané Skoly, kterou student navstévuje, Uraz, ¢i nemoc studenta atp.). Poskytovatel stipendia
je dale opravnén od smlouvy odstoupit, jestlize student odmitne do posledniho dne
kalendainiho meésice nésledujiciho po ukonceni studia s poskytovatelem stipendia uzaviit
pracovni smlouvu, Kjejimuz uzavieni se smluvni strany touto Smlouvou zavazaly.
Odmitnutim uzavtit pracovni smlouvu se rozumi také nedostaveni se studenta k podpisu
pracovni smlouvy v terminu dohodnutém mezi smluvnimi stranami, nebranily-li tomu zavazné
dtvody. Poskytovatel stipendia je opravnén odstoupit od smlouvy i tehdy, nezahaji-li student
navazujici studium na CVUT blize specifikované v ¢l. III. této smlouvy v fadném terminu,
s vyjimkou jeho fadného nezahajeni z divodu zminéné vyssi moci.

5.2 Uginky odstoupeni od smlouvy podle tohoto ¢lanku nastavaji dnem dorudeni oznameni
poskytovatele stipendia o odstoupeni od smlouvy studentovi s uvedenim divodu pro toto
odstoupeni. V ptipadé odstoupeni od smlouvy ze strany poskytovatele stipendia z dtvodu
uvedenych vtomto ¢lanku se smlouva rusi od pocatku a student je zejména povinen
poskytovateli stipendia vratit ¢astky vyplacené v obdobi pfed odstoupenim od smlouvy, a to
nejpozdeji do 30-ti dnii ode dne doruceni oznameni odstoupeni od smlouvy.

6. Zavérefna ujednani

6.1 Zalezitosti neupravené smlouvou &i VP se fidi pravnim fadem CR, zejména zak. ¢. 89/2012
Sb., ob¢anskym zakonikem v platném znéni.

6.2 V piipad¢, ze by se nekteré ustanoveni téchto VP ¢i smlouvy ukazalo jako neplatné, neucinné
¢i nevykonatelné, nema tato skuteCnosti vliv na platnost, G€innost ¢i vykonatelnost dalSich
ustanoveni. Poskytovatel stipendia i student se zavazuji piipadna neplatna, neG¢inna C¢i
nevykonatelna ustanoveni nahradit pravné relevantnimi tak, aby byl obsah smlouvy i téchto VP ve
stejném smyslu zachovan.

V Plzni dne 01.09.2017

BERGER BOHEMIA a. s.
Ing. Ladislav Provod
¢len pfedstavenstva

BERGER BOHEMIA a. s.
Ing. Zdenék Pilik
predseda predstavenstva



